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Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14,7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 133/20, 151/22, 156/23), Srednja $kola Petrinja raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje

1. Cista& — spremag/ica — puno, neodredeno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica.
Mjesto rada: Petrinja.

Uvjeti su odredeni sukladno opéim propisima o radu te prema Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i
156/23.).

Opis poslova: prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i
pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (,,Narodne novine®, broj
02/11171/25.), dvokratni rad.

Na natjecaj se mogu javiti kandidati oba spola.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017, 98/19, 84/21, 156/23) duZni su, uz molbu, dostaviti
dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju.

Detalji o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni na:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo§ljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) duzZni su, uz molbu, dostaviti dokaze o ostvarivanju prava na
prednost pri zaposljavanju.

Detalji o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapos§ljavanju dostupni na:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.



Kandidati koji temeljem ostalih zakonskih propisa ostvaruju pravo prednosti, moraju se u molbi
pozvati na to pravo i priloZiti presliku javnih isprava na temelju kojih dokazuju pravo prednosti.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeaja.

Nepotpune i nepravovremene molbe nece se razmatrati.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na
natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjetajne dokumentacije, za
objavu rezultata testiranja na mreZnoj stranici $kole, a sve u svrhu provedbe natje¢aja za
zapo$ljavanje.

PRIJAVU je potrebno vlastoru¢no potpisati i s potrebnom dokumentacijom u presliku poslati
postom u roku od 8 (osam) dana na adresu Skole: Srednja $kola Petrinja, Gunduliéeva 3,
Petrinja.

Kandidat dostavlja sljede¢u dokumentaciju:

* prijavu na natjecaj u kojoj navode osobne podatke (osobno ime, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje

*  Zivotopis

» dokaz o stefenoj stru¢noj spremi (osobe koje su obrazovanje zavriile u inozemstvu
duZne su dostaviti i dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne kvalifikacije)

* dokaz o drzavljanstvu

* uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (ne starije od dana raspisivanja natje¢aja)

* elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan poslodavac, trajanje staza
osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema - zapis ili potvrda koja nije starija od
mjesec dana od dana raspisivanja natjecaja.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjecaj priloziti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.

Sukladno odredbama Pravilnika o zapo$ljavanju u Srednjoj $koli Petrinja Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata ¢e s kandidatima obaviti testiranje — razgovor.

Termin testiranja bit ¢e objavljen na mreZnoj stranici Skole: https:/ss-
petrinja.hr/rubrika/oglasna-ploca/natjecaji/ najkasnije 5 (pet) dana prije testiranja.

Po zavrSetku natjeCajnog postupka, o rezultatima natjeGaja kandidati ée biti obavijeSteni
pisanim putem na adresu navedenu u prijavi. :
7Y r}
Ravphtelj’
Milan Qehi¢, prof. |
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